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CRISE FAZ EUROPA REFORMAR AS SUAS LEIS TRABALHISTAS

GENEBRA- Apés Portugal, agora € a vez de Espanha, Franga e Italia impulsionarem por profunda
flexibilizagdo do mercado do trabalho, alegando que isso & essencial para evitar ainda mais
desemprego em meio a deterioragdo econdmica.

O governo de Mariano Rajoy, na Espanha, anunciou que até o comego de fevereiro detalhara uma
reforma que desmonta a pratica de negociagao coletiva, pela qual os termos e condigbes para os
trabalhadores espanhdis sdo negociados em nivel regional e as vezes por setor. Barganha coletiva
é o tipo de agdo basica do sindicalismo europeu. Isso da aos sindicatos maior poder de
negociacao.

Mas o novo governo espanhol diz querer dar flexibilidade para que, quando a situagdo econdmica
piorar, empresarios e trabalhadores negociem na empresa a redugao temporaria da jornada e do
custo do trabalho. Assim, a companhia pode se adaptar as circunstancias dos mercados e nao
fazer novas demissdes.

Além disso, Rajoy quer vincular os salarios a produtividade das empresas e do pais, em vez da
vinculagdo com o indice de inflagdo, seguindo o que a premié alema, Angela Merkel, ja vem
sugerindo aos espanhdis desde 2010.

Organizagdes patronais querem também revisar um acordo que estabelece para 2012 alta salarial
entre 1,5% e 2,5%. A ideia é reduzir a alta para 1%. Num pais quase quebrado e com a maior taxa
de desempregados da Europa, de 23,5% (5,4 milhdes de trabalhadores sem emprego), os
sindicatos prometem greve, mas estao fragilizados.

O governo espanhol insiste que a reforma visa "garantir os direitos dos trabalhadores, nao facilitar
demissdes, e sim contratagdes".

Na Franga, o presidente Nicolas Sarkozy estd numa posigdo particularmente delicada, a quatro
meses da eleigao presidencial. A empresa de classificacao de risco Standard & Poor's tirou a nota
AAA da Franga, entre outras razdes, pela "rigidez" do mercado de trabalho.

Sarkozy promoveu ontem uma "cupula social" com sindicatos e patrdes e "medidas de urgéncia"
para o emprego até o fim do més, que custardo € 430 milhdes, a serem financiados por um
"arranjo" no orgamento. Como na Espanha, a ideia é facilitar o emprego parcial. A empresa
conserva o assalariado trabalhando menos e ganhando menos, mas evita demiti-lo. O governo
promete programa para que, no tempo livre forgado, o trabalhador melhore a sua formacao
profissional.

Para analistas, o emprego parcial pode amortecer significativamente o impacto da recesséo sobre
0 emprego.

Na lItalia, depois de aumentar impostos e cortar gastos publicos, o governo de Mario Monti quer

enviar ao Parlamento até o fim do més uma reforma trabalhista na qual "nada é tabu".
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